上海理工大学
创新创业学院（公共实验中心）文件
上理工创新创业学院（公共实验中心）〔2020〕5号

关于创新创业学院勤工助学费发放标准
暂行规定的通知
内部各部门：
为加强对学院勤工助学酬金发放的管理，维护学校的正常秩序，全面提高学生的整体素质，帮助经济困难学生克服生活困难，顺利完成学业，依据《上海理工大学勤工助学管理办法》（学生工作部（处）〔2017〕4号）、《上海理工大学研究生管理助理岗位管理实施细则（试行）》（上理工研〔2016〕5号）等有关文件的精神，结合我院实际情况，制定本暂行规定。
1、 适用范围
本暂行规定只适用于在我院担任研究生管理助理岗位（包括学生兼职辅导员、学生行政助理）以及勤工助学岗位的学生。
2、 费用标准
1. 研究生管理助理岗位：固定助管岗位津贴资助标准为博士研究生、硕士研究生800元/月·人。在不影响学习的前提下，每月工作时间原则上不少于40小时。临时助管岗位津贴标准为15元/小时，每月工作时间原则上不多于40小时。
2.勤工助学岗位：校内固定岗位按月计酬，以每月30个工时计算，酬金为800元/月·人。校内临时岗位按小时计酬，酬金为每小时15元人民币。
3.其他临时学生助理岗位：临时聘请专项工作学生助理按天计酬，酬金为100-200元/天·人或15元/小时计算。
3、 费用发放
1. 研究生管理助理岗位：研究生助管岗位津贴由学院聘用，报学生处备案，财务处按月支付。研究生临时助管岗位由设岗部门按月汇总工作量，报学院办公室核实后支付。如发生人员变动情况，设岗单位应及时通知相关部门，避免岗位津贴发放错误。
2. 勤工助学岗位：学生勤工助学的岗位津贴按月发放，由校内用工单位或部门负责制表，财务处负责发放给学生。参加勤工助学的同学，履行了任务而在规定时间内未取得劳动报酬的，可直接向学院办公室反映。
3. 其他临时学生助理岗位按照研究生管理助理岗位执行。
4、 其他
本规定自2020年起执行，规定内容由创新创业学院（公共实验中心）负责解释。
特此通知。
创新创业学院（公共实验中心）
二〇二〇年十二月二十日
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